
๑ 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒ 

 

คํานํา 

                    รายงานการประเมินตนเองของโรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม ปีการศึกษา ๒๕๖๓ จัดทําขึ้น
เพ่ือรายงานการพัฒนาคุณภาพในโรงเรียน ตามแนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ซึ่งประกอบด้วย การควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบ ทบทวน ปรับปรุงคุณภาพ ตลอดจน
การประเมินและรับรองคุณภาพ สําหรับรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาฉบับนี้ อยู่ในขั้นตอนการ
ตรวจสอบ ทบทวน และปรับปรุงคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน ซึ่งสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ ตามมาตรา ๔๔ ได้กําหนดว่า “หน่วยงานต้นสังกัดและ สถานศึกษาจัดให้มีระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา ซึ่งถือว่าเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องดําเนินการอย่างต่อเนื่อง 
โดยมีการจัดทํารายงานประจําปีต่อหน่วยงานต้นสังกัด” และมาตรา ๕๐ “ให้สถานศึกษาให้ความร่วมมือในการ
จัดเตรียมเอกสาร หลักฐานต่าง ๆ ที่มีข้อมูลเกี่ยวข้องกับสถานศึกษา ตลอดจนบุคลากร คณะกรรมการสถานศึกษา 
รวมทั้งผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับสถานศึกษาให้ข้อมูลเพิ่มเติมในส่วนที่พิจารณาแล้วเห็นว่าเกี่ยวข้องกับ
การปฏิบัติภารกิจของสถานศึกษาตามคําร้องขอของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
หรือบุคคล หรือหน่วยงานภายนอกที่สํานักงานดังกล่าวรับรองที่ทําการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา
นั้น” 

                     สาระสําคัญของรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม           
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ประกอบด้วย ข้อมูลพื้นฐาน แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจําปี ผลการพัฒนา คุณภาพ
การศึกษาในรอบปี และ สรุปผลการพัฒนาและการนําผลไปใช้ 

                     โรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคมขอขอบคุณคณะกรรมการจัดทํารายงานการพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาทุกท่าน บุคลากรอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนผู้ให้ความช่วยเหลือ สนับสนุน ในการจัดทํารายงานการ 
พัฒนาคุณภาพการศึกษาในครั้งนี้สําเร็จด้วยดี และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการ 
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนต่อไป 

 

 

                                                                                    นายสมชาย ยอดเพชร 

                                                                       (ผู้อํานวยการ โรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม) 

 

 
 
 

 

 

 

 



๓ 

 

สารบัญ 

                                                                                                        หน้า 

ตอนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐาน                                                                                           ๑ 

ตอนที่ ๒ ผลการประมินตนเองของสถานศึกษา                                                               ๘ 

ตอนที่ ๓ สรุปผลการประเมินตนเอง                                                                           ๑๗



๑ 
 

๐.๗% 

 

๓๐.๒๘% 

 

๖๗.๖๐% 

 

วุฒกิารศึกษา

ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี ต ่ากว่าปริญญาตรี

๑๓.๓๘

% 

 

 
  
 
๑.๑ ข้อมูลทั่วไป   
             โรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม ตั้งอยู่เลขที่ ๗๕ ถนนชูเชิดน่าน ตำบลบางมูลนาก  อำเภอบางมูลนาก  
จังหวัดพิจิตร  โทร ๐๕๖-๖๓๑๕๗๗  
 Facebook : Bangmunnakphoomiwitthayakhom School  website :  www.bnphoom.com  สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร เปิดสอนระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
๖  มีเนื้อที ่๓๒ ไร่ ๓ งาน ๙๕.๔๐ ตารางวา  มีเขตพ้ืนที่บริการ  ๗ ตำบล ได้แก่ ตำบลบางไผ่  ตำบลภูม ิ ตำบล
หอไกร  ตำบลลำประดา ตำบลวังสำโรง ตำบลเนินมะกอก   ตำบลบางมูลนาก  
 
๑.๒ ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

๑) จำนวนบุคลากร 
 

บุคลากร ผู้บริหาร รองผู้บริหาร ครูผู้สอน ครูอัตรา
จ้าง 

ครูชาวต่าง 
ชาติ 

เจ้าหน้าที่
อื่นๆ 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๓ 

๑ ๔ ๙๗ ๘ - ๒๘ 

 
๒) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ตอนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐาน 

 

http://www.bnphoom.com/


๒ 

 

๓) สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 
 

สาขาวิชา จำนวน(คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู ๑ คน 
ในแต่ละรายวิชา (ชม./สัปดาห์) 

๑.คณิตศาสตร์ ๑๕ ๑๙ 
๒.วิทยาศาสตร์ ๑๘ ๑๖ 
๓.ภาษาไทย ๑๑ ๑๗ 
๔.ภาษาอังกฤษ ๑๘ ๑๙ 
๕.สังคมศึกษา     ๑๓ ๑๖ 
๖.การงานอาชีพและเทคโนโลยี ๑๓ ๑๕ 
๗.ศิลปะ (ดนตรี นาฏศิลป์) ๕ ๑๕ 
๘.สุขศึกษาและพลศึกษา ๔ ๒๐ 

รวม ๙๗  
 
 

๓. ข้อมูลนักเรียน 
จำนวนนักเรียนปีการศึกษา ๒๕๖๓ รวม  ๒,๑๑๐  คน (ข้อมูล ณ วันที่ ๑ ธันวาคม ๒๕๖๓) 
 

 
 

 
 
 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย  

ชาย หญิง ต่อห้อง  

ม. ๑ ๙ ๑๘๐ ๒๑๓ ๓๙๓ ๔๓.๖๖  

ม. ๒ ๙ ๑๕๙ ๒๓๑ ๓๙๐ ๔๓.๓๓  

ม. ๓ ๙ ๑๖๕ ๑๘๕ ๓๕๐ ๓๘.๘๘  

รวม ๒๗ ๕๐๔ ๖๒๙ ๑,๑๓๓ ๔๑.๙๖  

ม. ๔ ๙ ๑๓๖ ๒๐๓ ๓๓๙ ๓๗.๖๖  

ม. ๕ ๙ ๑๔๕ ๑๘๓ ๓๒๘ ๓๖.๔๔  

ม. ๖ ๙ ๑๒๑ ๑๘๙ ๓๑๐ ๓๔.๔๔  

รวม ๒๗ ๔๐๒ ๕๗๕ ๙๗๗ ๓๖.๑๘  

รวมทั้งหมด ๕๔ ๙๐๖ ๑,๒๐๔ ๒,๑๑๐   



๓ 

 

๔. สรุปข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 
๔.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดบัชัน้มัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้

มัธยมศึกษาปีที่ ๑ มัธยมศึกษาปีที่ ๒ มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
จำนวน นร. 
ได้ระดับ  
๒.๕ ขึ้นไป 

ร้อยละ นร. 
ได้ระดับ ๒.๕ 
ขึ้นไป 

จำนวน นร.
ได้ระดับ 
 ๒.๕ ขึ้นไป 

ร้อยละ นร.
ได้ระดับ ๒.๕
ขึ้นไป 

จำนวน นร.
ได้ระดับ  
๒.๕ ขึน้ไป 

ร้อยละ นร. 
ได้ระดับ ๒.๕ 
ขึ้นไป 

ภาษาไทย ๔๕๒ ๕๗.๒๙ ๕๑๒ ๖๕.๖๔ ๔๕๖ ๖๖.๕๗ 
คณิตศาสตร ์ ๑,๐๕๘ ๖๗.๘๒ ๘๑๒ ๕๒.๔๒ ๙๘๔ ๗๑.๖๒ 
วิทยาศาสตร ์ ๓,๐๓๔ ๙๖.๖๙ ๒,๖๖๒ ๘๕.๖๒ ๒,๑๙๘ ๘๐.๑๐ 
สังคมศึกษาฯ ๒,๐๔๕ ๘๖.๔๐ ๑๘๖. ๗๙.๖๒ ๑,๗๐๑ ๘๒.๗๗ 
สุขศึกษาฯ ๑,๔๐๔ ๘๘.๙๗ ๑,๒๖๔ ๘๑.๐๓ ๑,๒๐๑ ๘๗.๖๖ 
ศิลปะ ๗๐๓ ๗๙.๙๘ ๖๘๔ ๗๙.๕๓ ๖๔๙ ๘๖.๑๙ 
การงานอาชีพฯ ๑,๕๗๐ ๙๙.๔๙ ๑,๒๘๔ ๘๒.๓๑ ๑,๒๙๓ ๘๙.๐๐ 
ภาษาตา่งประเทศ ๑,๓๖๐ ๗๘.๙๘ ๑,๘๙๙ ๗๘.๗๖ ๑,๗๓๗ ๘๑.๕๕ 

 

หมายเหตุ   กลุ่มสาระการเรียนรู้มีทั้งรายวิชาพื้นฐานและเพิ่มเติมและมีหลายวชิา ให้ใช้ค่าเฉลีย่ 

       ๔.๒ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้

มัธยมศึกษาปีที่ ๔ มัธยมศึกษาปีที่ ๕ มัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
จำนวน นร. 
ได้ระดับ  
๒.๕ ขึ้นไป 

ร้อยละ นร. 
ได้ระดับ ๒.๕ 
ขึ้นไป 

จำนวน นร.
ได้ระดับ 
 ๒.๕ ขึ้นไป 

ร้อยละ นร.
ได้ระดับ ๒.๕
ขึ้นไป 

จำนวน นร.
ได้ระดับ  
๒.๕ ข้ึนไป 

ร้อยละ นร. 
ได้ระดับ ๒.๕ 
ขึ้นไป 

ภาษาไทย ๘๕๕ ๗๘.๒๓ ๗๙๑ ๗๓.๐๔ ๗๑๘ ๗๑.๕๑ 
คณิตศาสตร ์ ๗๕๗ ๖๑.๓๗ ๗๐๗ ๕๙.๘๖ ๘๗๑ ๗๙.๙๘ 
วิทยาศาสตร ์ ๒,๓๗๙ ๘๕.๐๖ ๒,๓๐๘ ๘๓.๐๘ ๑,๗๗๑ ๙๓.๕๑ 
สังคมศึกษาฯ ๑,๒๗๓ ๘๙.๐๘ ๑,๑๗๘ ๘๔.๙๓ ๑,๑๔๓ ๘๗.๙๒ 
สุขศึกษาฯ ๖๖๔ ๙๘.๒๒ ๙๗๓ ๙๖.๓๔ ๙๒๔ ๙๘.๐๙ 
ศิลปะ ๖๒๖ ๙๒.๖๐ ๖๐๙ ๙๒.๖๙ ๕๖๒ ๙๐.๙๔ 
การงานอาชีพฯ ๑,๑๘๙ ๘๙.๐๐ ๑,๔๘๘ ๙๓.๑๒ ๒๓๕ ๙๘.๗๔ 
ภาษาตา่งประเทศ ๑,๓๗๙ ๗๓.๗๐ ๑,๔๕๒ ๖๘.๑๔ ๑,๗๔๐ ๘๖.๖๕ 

 
หมายเหตุ   กลุ่มสาระการเรียนรู้มีทั้งรายวิชาพ้ืนฐานและเพ่ิมเติมและมีหลายวิชา ให้ใช้ค่าเฉลี่ย   

 

 

 

 



๔ 

 

๕.ข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

๕.๑ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

 

 

 

 

 

 

 

๕.๒ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕ 

 

๖. สรุปแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา 
๖.๑ แหล่งเรียนรู้ภายใน 

 

 

 

 

 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
และเครือข่ายวิชาการ 

สถานที ่ สถิติการใช้
(ครั้ง/ปี) 

หมาย
เหตุ 

๑.หอสมุดเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา โรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม ๒,๒๑๐ คน 
๒.ฐานการเรียนรู้ที่ ๑ กระบวนการขับเคลื่อน โรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม ๑๓ ครั้ง 
๓.ฐานการเรียนรู้ที่ ๒ เครือข่ายผู้ปกครองจิตอาสา โรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม ๑๓ ครั้ง 
๔.ฐานการเรียนรู้ที่ ๓ จิตอาสาพัฒนาพื้นที่สีเขียว โรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม ๑๓ ครั้ง 
๕.ฐานการเรียนรู้ที่ ๔ ศูนย์การเรียนรู้เกษตร โรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม ๑๓ ครั้ง 
๖.ฐานการเรียนรู้ที่ ๕ ศูนย์การเรียนรู้บ้านพ่อหลวง โรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม ๑๓ ครั้ง 
๗.ฐานการเรียนรู้ที่ ๖ ศูนย์การเรียนบูรณาการ
สิ่งแวดล้อม 

โรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม ๑๓ ครั้ง 

๘.ธนาคารโรงเรียน โรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม ๓,๘๗๙ ครั้ง 
๙.ห้องแนะแนว โรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม ๑,๔๐๐ ครั้ง 
๑๐.ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ โรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม ๔,๓๑๕ คน 
 
๖.๒ แหล่งเรียนรู้ภายนอก 
 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
และเครือข่ายวิชาการ 

สถานที ่ สถิติการใช้
(ครั้ง/ปี) 

หมาย
เหตุ 

๑.ศาลเจ้าพ่อแก้ว อำเภอบางมูลนาก ๑ ครั้ง 
๒.วัดชัยมงคล อำเภอบางมูลนาก ๑ ครั้ง 
๓.วัดท่าช้าง อำเภอบางมูลนาก ๑ ครั้ง 
๔.วัดบางมูลนาก อำเภอบางมูลนาก ๑ ครั้ง 
๕.ห้องสมุดอำเภอบางมูลนาก อำเภอบางมูลนาก ๑ ครั้ง 
๖.โรงไฟฟ้าชีวมวลไบโอพาวเวอร์ อำเภอบางมูลนาก ๑ ครั้ง 
๗.ศูนย์ชัยพัฒนาการเกษตรสิรินธร อำเภอบางมูลนาก ๑ ครั้ง 
๘. ค่ายเพชรภูมิ ม.ปลาย  จังหวัดชัยนาท ๑ ครั้ง 
๙. ค่ายเพชรภูมิ ม.ต้น จังหวัดพิษณุโลก ๑ ครั้ง 
๑๐.ค่ายลูกเสือสมเด็จพระบรมไตรโลกนารถ จังหวัดพิษณุโลก ๑ ครั้ง 



๖ 
 

๘. สภาพชุมชนโดยรวม 
          สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนตลาดและชุมชนการเกษตร ประชาชนส่วนใหญ่    
นับถือศาสนาพุทธ มีสิ่งศักดิ์สิทธิ์ที่สำคัญของชุมชนคือ เจ้าพ่อแก้ว ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับต่ำกว่า
ปริญญาตรีและประกอบอาชีพเกษตรกร 
๙.วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย อัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

วิสัยทัศน์  
มุ่งพัฒนาการศึกษา ตามมาตรฐานสากล บนพื้นฐานคุณธรรม 

พันธกิจ 
๑. ส่งเสริมระบบการบริหารงาน ให้มีความคล่องตัว มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ โดยเน้นการ 

มีส่วนร่วม 
๒. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุ่งสู่ความเป็นสากล 
๓. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ส่งเสริมความ

เป็นไทย   และดำเนินชีวิตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๔. พัฒนาครูและบุคลาการทางการศึกษาให้มีความรู้ มีคุณธรรม จรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพครู 
๕. ส่งเสริม พัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้ให้หลากหลาย ทันสมัย อย่างมีประสิทธิภาพ 
๖. ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชนเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา 

 
เป้าหมาย  

๑. นักเรียนได้รับการศึกษาที่มีเนื้อหาสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมีศักยภาพตาม
มาตรฐานสากล 

๒. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๓. ครูและบุคลาการทางการศึกษาปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพ และมีจรรยาบรรณเป็นแบบอย่างที่ดี 
๔. จัดสื่อและแหล่งเรียนรู้โดยนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้เพ่ือการเรียนรู้ 
๕. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
๖. สถานศึกษาได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครอง และชุมชนในการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

อัตลักษณ์ของสถานศึกษา  

ซื่อสัตย์ รับผิดชอบ พอเพียง จิตอาสา 

เอกลักษณ์ของสถานศึกษา  

สร้างคนดีสู่สังคม 

คำขวัญ 
คุณธรรมดี วิชาการเด่น เน้นความพอเพียง 
 
 

 
 
  



๗ 

 

นโยบายและจุดเน้น 
นโยบาย 

๑. ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
๒. การบริหารจัดการ 
๓. การพัฒนาระบบสารสนเทศ และ ICT 
๔. พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๕. พัฒนาระบบคุณภาพชีวิต และสิ่งแวดล้อม 

จุดเน้น 
๑. การนิเทศการเรียนการสอน 
๒. ยกระดับผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) 
๓. การดำเนินชีวิตตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๘ 

 

 
 
 

 

มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
๑. กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการคิดอย่างเป็นระบบ  คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาอย่างมีสติ มีเหตุผล  
ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และนำเสนอผลงาน  สนับสนุนในการจัดกิจกรรม  ทำโครงงานอย่างต่อเนื่อง เปิดโอกาส
ให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้เพ่ิมเติมด้วยตนเอง  จัดแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย โรงเรียนมีมาตรการในการป้องกัน
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) ของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตลอดจนกระบวนการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดอย่างเคร่งครัด 
 ส่งเสริมให้จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จัดให้มีวิชาเลือกที่ตอบสนองความต้องการของ
ผู้เรียน  ครูจัดทำหน่วยการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา  วัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน
อย่างรอบด้านและนำข้อมูลมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอน  ครูมีกระบวนการ PLC เพ่ือสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ ฯ จัดโครงการติวเข้มก่อนสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖     
เพ่ือเตรียมความพร้อมและสร้างความตระหนักให้ผู้เรียนเห็นความสำคัญของการสอบและเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน มีค่ายเพชรภูมิระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลายเพ่ือจัดประสบการณ์เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้
ภายนอกโรงเรียน 
 จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยตนเอง มอบหมายภาระงาน โครงงาน ให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกโรงเรียน เน้นให้ผู้เรียนได้ทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีความรู้  
ความสามารถ  เข้าใจตนเอง  สามารถตัดสินใจเลือกศึกษาต่อในสถาบันต่าง ๆ และมีทัศนคติท่ีดีต่อการประกอบ
อาชีพ 
 นอกจากนี้โรงเรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ โดยสอดแทรก
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีในการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้คิดและทำในสิ่งที่ดีงาม  ปลูกฝังความดีผ่าน
โครงงานคุณธรรมและกิจกรรมจิตอาสา เช่น ทำความสะอาด รักษาสภาพแวดล้อมในโรงเรียน การเข้าร่วม
กิจกรรมต่าง ๆ ในโรงเรียนและชุมชน ดูแลสุขภาพของตนเอง ทั้งเรื่องป้องกันตนเองจากภาวะเสี่ยงต่าง ๆ ส่งเสริม
การออกกำลังกายและเล่นกีฬา 
 
๒. ผลการดำเนินงาน 
 จากการที่โรงเรียนส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย ส่งผลให้ผู้เรียนสามารถคิด วางแผนการ
ทำงานได้อย่างเป็นระบบ  ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติ  สมเหตุสมผล  สามารถใช้สื่อเทคโนโลยีในการค้นคว้า
หาความรู้  นำเสนอข้อมูลได้อย่างเหมาะสม 
 ผู้เรียนได้เลือกเรียนวิชาที่ตนเองสนใจและมีความถนัด  ทำให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตามความสามารถ   
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดี  ผลการทดสอบระดับชาติมีการพัฒนาขึ้น  ผู้เรียนสามารถสอบเข้าศึกษาต่อใน
สถาบันการศึกษาต่าง ๆ เพิ่มขึ้นและมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ  การอ่าน  คิดวิเคราะห์ และการเขียน
เป็นไปตามเป้าหมายของโรงเรียน 

ตอนที่ ๒ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาผลการดำเนินงานตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 



๙ 
 

 ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ในโรงเรียน และทำโครงงานคุณธรรมอย่างต่อเนื่อง ผู้เรียนมีความสามารถ
เข้ารว่มแข่งขันกีฬาและทำกิจกรรมต่าง ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น เช่น กิจกรรมกีฬาสีภายใน เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ระดับจังหวัดและสามารถดูแลตนเองให้ปลอดภัยจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-
19)  และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการทดสอบระดับชาติ ม.๓ และม.๖ ดังนี้ 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ผลสัมฤทธิ์
ทางการ
เรียน ๘
กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐ 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ผลการทดสอบระดับชาติ 
ม.๓ และ  
ม.๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 



๑๑ 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 
         
         
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
๘ กลุ่มสาระ 

 

 

 



๑๒ 

 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ผลการ
ทดสอบ
ระดับชาต ิ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๓ 

 

๓. จุดเด่น 
 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มีผลการประเมินระดับชาติและระดับท้องถิ่นสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้และนักเรียนกล้าแสดงออกร่าเริงแจ่มใสสุขภาพกายแข็งแรง สามารถดูแลตนเองให้ปลอดภัยจากการ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19)  และเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมตามที่สถานศึกษา
กำหนดทั้งนีผู้้เรียนสามารถอ่านหนังสือออกและอ่านคล่องรวมทั้งสามารถเขียนเพ่ือการสื่อสารได้ทุกคนสามารถใช้
เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับดีเยี่ยม มี
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET ) มีคะแนนเป็นที่พึงพอใจ ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ที่มีการทดสอบของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง มีค่ายเพชรภูมิทั้งระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย นอกจากนี้
ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงมีสมรรถภาพทางกายและน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มีระเบียบวินัยจนเป็น
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา เป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่องความมีวินัย เคารพกฎกติกา ระเบียบของสังคม 
เช่น การเข้าแถวซื้ออาหารในโรงอาหารและขึ้นรถโดยสารสาธารณะ เป็นต้น 
 
๔. จุดควรพัฒนา 
 โรงเรียนควรส่งเสริมให้ผู้เรียนทำงานร่วมกัน  แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกันและสนับสนุนการทำโครงงาน
อย่างต่อเนื่องเพ่ือให้ผู้เรียนมีการพัฒนาทางบวกมากข้ึน  กล้าแสดงความคิดเห็นและยอมรับความคิดเห็นของผู้อ่ืน  
สร้างความตระหนัก  แรงจูงใจ  กล้าแสดงออกในทางท่ีถูก 
 โรงเรียนสร้างความตระหนักให้ผู้เรียนเห็นความสำคัญของการทดสอบทั้งระดับโรงเรียน  ระดับเขตพ้ืนที่  
และระดับชาติ โดยเร่งการพัฒนาให้ผลคะแนนเฉลี่ยของโรงเรียนสูงกว่าโรงเรียนระดับเดียวกันให้มากขึ้น 
 โรงเรียนควรส่งเสริมให้ผู้เรียนนำประสบการณ์ท่ีได้ไปใช้จริงในการดำเนินชีวิต ปฏิบัติตนในสิ่งที่ดีงามจน
เป็นนิสัย โดยโรงเรียนจัดกิจกรรมต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน 
 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
ระดับคุณภาพ :ดีเลิศ 
๑.กระบวนการพัฒนา 
       โรงเรียนได้จัดทำวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจำปี โดยเน้นการมีส่วนร่วม มีการประชุมฝ่ายบริหารโรงเรียนเพ่ือวางแผนการพัฒนาคุณภาพ
ของผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายอย่างรอบด้าน  มีการแบ่งงานฝ่ายต่าง ๆ ตามโครงสร้างบริหารงาน ประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประชุมเครือข่ายผู้ปกครองจิตอาสา ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรได้รับการ
พัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตามมาตรฐานตำแหน่งให้ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ทุกรายวิชา วิจัย 
ในชั้นเรียน รายงานประเมินตนเองของครู มีค่ายเพชรภูมิทั้งระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย นอกจากนี้
ยังได้จัดทำข้อมูลสารสนเทศของฝ่ายต่าง ๆ จัดบรรยากาศภายในโรงเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ทั้งในและนอก
ห้องเรียน จัดสรรงบประมาณในการดูแลอาคารสถานที่ให้สะอาด สะดวก ปลอดภัยพร้อมใช้งาน โรงเรียนมี
มาตรการในการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) ของนักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนกระบวนการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดอย่างเคร่งครัด 
โดยการดำเนินงานต่าง ๆ มีคณะกรรมการในการจัดการ  มีการกำกับติดตาม  ประเมินผลการดำเนินงานอย่าง
ต่อเนื่อง  
 
 



๑๔ 

 

๒. ผลการพัฒนา 
        โรงเรียนมีวิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าหมาย  แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาแผนปฏิบัติ
การประจำปี จากการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย มีการประชุมฝ่ายบริหารโรงเรียนเพ่ือวางแผนการพัฒนาคุณภาพของ
ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายอย่างรอบด้าน รวมทั้งพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางด้านวิชาชีพตาม
มาตรฐานตำแหน่งโดยใช้ข้อมูลสารสนเทศเป็นพ้ืนฐานในการวางแผนพัฒนา มีการมอบหมายให้บุคลากรปฏิบัติงาน 
ต่าง ๆ ตามโครงสร้างบริหารงานตามความเหมาะสมและความถนัด ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
เพ่ือรับทราบผลการดำเนินงานของสถานศึกษา  ให้การสนับสนุนและความร่วมมือในการจัดการศึกษาของโรงเรียน
ทั้งด้านวิชาการ  งบประมาณ บุคคล อาคารสถานที่ วัสดุ อุปกรณ์ มีเครือข่ายผู้ปกครองจิตอาสาช่วยดูแลผู้เรียน
ตอนเช้าและเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนมีสถานที่ที่สะอาด  สะดวก ปลอดภัย พร้อมใช้งาน และมี
บรรยากาศที่เหมาะสมกับการเรียนรู้ของผู้เรียน  มีการกำกับติดตาม  ประเมินผลและนำผลไปพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 
การมีส่วนร่วม
ของผู้เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่าย 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๕ 

 

ประเด็น ผลการประเมิน 

การมีส่วนร่วมของ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

 

 

 

พัฒนาครูและบุคลากร
ให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

 

 
๓. จุดเด่น 
       โรงเรียนมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบเน้นการมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน   
 
 
 
 
 
 



๑๖ 
 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ระดับคุณภาพ :ดีเลิศ 
๑. กระบวนการพัฒนา 
          โรงเรียนจัดให้มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลาง บริบทของชุมชนและท้องถิ่น การวัดผลและประเมินผลที่หลากหลายตามสภาพจริงเหมาะสมกับผู้เรียน
และให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวัดผลและประเมินผล  ส่งเสริมให้ครูทำวิจัยในชั้นเรียน  จัดทำรายงานประเมิน
ตนเอง จัดทำสื่อ นวัตกรรมการเรียนการสอน จัดทำระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน พัฒนาผู้เรียนด้วยโครงงาน
คุณธรรม มีค่ายเพชรภูมิทั้งระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย  

๒. ผลการดำเนินงาน 
          โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับการพัฒนาโรงเรียนสู่มาตรฐานสากล บูรณาการองค์ความรู้
หลักสูตรอาเซียน และตามหลักคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตร
สถานศึกษา มีการวัดผลและประเมินผลที่หลากหลายตามสภาพจริงเหมาะสมกับผู้เรียน ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ
วัดผลและประเมินผล มีวิจัยในชั้นเรียน มีรายงานประเมินตนเอง มีสื่อนวัตกรรมที่เหมาะสมกับการเรียนการสอน   
เยี่ยมบ้านนักเรียน จัดกิจกรรมแนะแนวและโฮมรูม ให้คำปรึกษาและมีส่วนร่วมในการจัดทำโครงงานคุณธรรม  
ส่งเสริมผู้เรียนที่มีความสามารถเข้าร่วมแข่งขันและกิจกรรมต่าง ๆ  
 
๓. จุดเด่น 
           ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีความตั้งใจมุ่งมั่น ในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มเวลาและความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอน โดยครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องและ
นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ นอกจากนี้ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียน
เรียนรู้จากการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายโดยใช้ผลงานวิจัยในชั้นเรียนเพื่อ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
 
๔. จุดควรพัฒนา 
        ดำรงวัฒนธรรมองค์กรโดยการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ต่าง ๆ ให้มีใจใฝ่เรียนรู้ต่อไป 
 

 

 

 

 

 

 

 



๑๗ 

 

 

 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศสำคัญที่สถานศึกษาจะต้องนำไปวิเคราะห์
สังเคราะห์เพ่ือสรุปนำไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความสำเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
(๓-๕ ปี) และนำไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้น จากผลการดำเนินงานของ
สถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน พร้อมทั้งแนว
ทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการการช่วยเหลือได้ดังนี้  

 
จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
๑) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มีผลการประเมิน
ระดับชาติและระดับท้องถิ่นเป็นที่พึงพอใจทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
และนักเรียนกล้าแสดงออกร่าเริงแจ่มใสสุขภาพกายแข็งแรงและเป็น
ผู้มีคุณธรรมจริยธรรมตามที่สถานศึกษากำหนด 
๒) ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่องรวมทั้งสามารถเขียนเพื่อ
การสื่อสารได ้ทุกคนสามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้
ด้วยตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับ
ดีเยี่ยม มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ     
(O-NET ) เป็นที่พึงพอใจ ทุกกลุ่มสาระฯ ที่มีการทดสอบของ
โรงเรียนอย่างต่อเนื่องมาโดยตลอด มีค่ายเพชรภูมิทั้งระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย  
๓) ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงมีสมรรถภาพทางกายและ
น้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มีระเบียบวินัยจนเป็นเอกลักษณ์ของ
สถานศึกษา เป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่องความมีวินัย 

 

๑) ควรส่งเสริมให้ผู้เรียนทำงานร่วมกัน  
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกันและ
สนับสนุนการทำโครงงานอย่างต่อเนื่อง
เพ่ือให้ผู้เรียนมีการพัฒนาทางบวกมาก
ขึ้น   
๒) ควรส่งเสริมให้ผู้เรียนนำ
ประสบการณ์ที่ได้ไปใช้จริงในการ
ดำเนินชีวิต ปฏิบัติตนในสิ่งที่ดีงามจน
เป็นนิสัย โดยโรงเรียนจัดกิจกรรม 
ต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องเพ่ือให้เกิดความ
ยั่งยืน 

 

 

 

 

 

 

ตอนที่ ๓ สรุปผลการประเมินตนเอง 

 



๑๘ 

 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
๑) ผู้บริหารมีความตั้งใจ มีความมุ่งม่ันมีหลักการบริหาร และมีวิสัยทัศน์ที่
ดีในการบริหารงาน สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีในการทำงาน และ
คณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความพร้อมในการปฏิบัติ
หน้าที่ตามบทบาท 
๒) โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้
เทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธี เช่นการประชุมแบบมีส่วนร่วม การ
ประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ
กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาแผนปฏิบัติการประจำปีที่สอดคล้องกับผลการ
จัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูป
การศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตร
ของสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการ
ดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และจัดทำ
รายงานผลการจัดการศึกษา ครูมีกระบวนการ PLC เพ่ือสร้างสังคมแห่ง
การเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระฯ และโรงเรียนได้ใช้กระบวนวิจัยในการรวบรวม
ข้อมูลมาใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาและพัฒนา
การศึกษา มีค่ายเพชรภูมิทั้งระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย  
๓) เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นเพื่อ
พัฒนาผู้เรียนมากขึ้นโดยโรงเรียนจัดตั้งผู้ปกครองเครือข่าย 

 

 

-ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
ระดับคุณภาพ: ดีเลิศ 
๑) ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีความตั้งใจมุ่งม่ัน ในการปฏิบัติหน้าที่อย่าง
เต็มเวลาและความสามารถ 
๒) ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 
๓) ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อ
การเรียนรู้ 
๔) ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้จากการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการ
และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
๕) ครูมีผลงานวิจัยในชั้นเรียนทุกคน 

 

 

๑) ดำรงวัฒนธรรมองค์กรโดย
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์ต่าง ๆ ให้มีใจใฝ่
เรียนรู้ต่อไป 

 

 



๑๙ 
 

 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
๑. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้ชัดเจนขึ้น 
๒. การส่งเสริมให้ครูเห็นความสำคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญการจัดทำการวิจัยใน

ชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 
๓ .การพัฒนาบุคลากรโดยส่งเข้ารับการอบรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในงานที่ได้รับมอบหมาย ติดตามผลการ
นำไปใช้และผลที่เกิดกับผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
๔. การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมชนอย่างต่อเนื่อง 

 
ความต้องการและการช่วยเหลือ 

๑. การอบรมพัฒนาครูผู้สอนในการจัดหลักสูตร OBEC 2021 WEBINAR การจัดการเรียนการสอน
ออนไลน์ยุคใหม ่ที่สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ ร้อยละ ๑๐๐ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๒๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                    ภาคผนวก



๑ 
 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2562  

มีจํานวน 3 มาตรฐาน ได้แก่  

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 

   1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  

แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้  

มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ 
แก้ปัญหา 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  

4) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร  

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  

6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

1) มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด  

2) มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  

3)ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ หลากหลาย  

4) มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนด ชัดเจน  

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก 
กลุ่มเป้าหมาย  

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  



๒ 

 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร จัดการและการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสําคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ สามารถนําไปประยุกต์ใช้ใน ชีวิตได้ 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ การเรียนรู้  

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนําผล มาพัฒนาผู้เรียน 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ เรียนรู้ 
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การกําหนดค่าเป้าหมายแนบท้ายประกาศ โรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม 

เรื่อง กําหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการปะกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษา ค่าเป้าหมาย 

 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

 

ดีเลิศ 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 

 

ดีเลิศ 
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ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายความสําเร็จตามประเด็นพิจารณา 

ของมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ  

1.1 นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการอ่าน การเขียนภาษาไทย อยู่ในระดับ 3 ขึ้นไปตามเกณฑ์การ 
ประเมินของสถานศึกษา  

1.2 นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษอย่างง่ายได้ ในระดับ 2.5 ขึ้นไป  

1.3 นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการคิดคํานวณ ในระดับ 2.5 ขึ้นไป  

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ 
แก้ปัญหา  

2.1 นักเรียนร้อยละ 80 ผ่านการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ อยู่ในระดับ 3 ขึ้นไป  

2.2 นักเรียนร้อยละ 80 ผ่านการประเมินทักษะการคิดแก้ปัญหาตามกระบวนการ Bangmulnak Model     
โดยสร้างโครงงานคุณธรรมทุกชั้นเรียน  

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  

3.1 นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้และทักษะพ้ืนฐานในการสร้างนวัตกรรม ตามกระบวนการ Bangmulnak 

Model 

3.2 นักเรียนร้อยละ 80 มีผลงานจากการทําโครงการโรงเรียนคุณธรรมตามกระบวนการ Bangmulnak Model 
และสามารถอธิบายหลักการแนวคิดข้ันตอนการทํางานและปัญหาอุปสรรคของการทํางานได้  

4) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร  

4.1 นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต และอ้างอิงแหล่งข้อมูลที่ได้ จาก
การสืบค้นทางเทคโนโลยีสารสนเทศ  

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  

5.1 นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการเรียน อยู่ในระดับ 2.5 ขึ้นไป  

6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  

6.1 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และมัธยมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 100 มีความพร้อมที่จะศึกษาต่อใน ระดับสูง
ขึ้นไป  

6.2 นักเรียน ร้อยละ 80 มีความรู้ ทักษะ พื้นฐานและเจตคติที่ดีต่ออาชีพ 
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1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

1) มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด  

1.1 นักเรียนร้อยละ 80 มีความรับผิดชอบ เสียสละ พอเพียง และมีจิตอาสา ตามกระบวนการ Bangmulnak 
Model  

1.2 นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีและเป็นแบบอย่างได้  

1.3 นักเรียนร้อยละ 80 ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามกระบวนการ Bangmulnak 

Model 

2) มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  

2.1 นักเรียนร้อยละ 80 ร่วมกิจกรรมตามประเพณี วันสําคัญ และท้องถิ่น อย่างน้อย 5 ครั้งต่อปี  

2.2 นักเรียนร้อยละ 80 แสดงออกถึงความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  

2.3 นักเรียนร้อยละ 80 ร่วมกิจกรรมและแสดงออกถึงความรักและภูมิใจในวัฒนธรรมและประเพณีและ ท้องถิ่น
ของตน  

3)ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  

3.1 นักเรียนร้อยละ 80 มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้องและเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ และเป็น 
พลเมืองที่ดีของโลก  

3.2 นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณธรรมจริยธรรม  

3.3 นักเรียนร้อยละ 80 อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความแตกต่างทางวัฒนธรรมและยอมรับความคิดเห็น 

ที่แตกต่าง 

4) มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  

4.1 นักเรียนร้อยละ 80 มีน้ําหนัก ส่วนสูง และพัฒนาการทางร่างกายการเจริญเติบโตตามเกณฑ์มาตรฐาน ของ
กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ในระดับผ่าน  

4.2 นักเรียนร้อยละ 80 มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษา หรือสํานักงานกองทุน 
สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ทุกข้อ ในระดับผ่าน  

4.3 นักเรียนร้อยละ 80 มีสุขภาพแข็งแรง แต่งกายสะอาดเรียบร้อย เครื่องใช้ส่วนตัวสะอาดและปฏิบัติตน ตาม
สุขบัญญัติ 10 ประการ ในระดับผ่าน  

4.4 นักเรียนร้อยละ 80 มีพฤติกรรมแสดงออกในการดําเนินชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและมีจิต สาธารณะ  

4.5 นักเรียนร้อยละ 80 มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรู้ความเข้าใจและหลีกเลี่ยงสิ่งมอมเมา ปัญหาทาง เพศ 
การทะเลาะวิวาท และอบายมุขทุกชนิด 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนด ชัดเจน  
2.1.1สถานศึกษามีแผนพัฒนาการศึกษาที่ได้รับการเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ 
สามารถตรวจสอบได้  
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
2.2.1 สถานศึกษามีการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการบริหารการจัดการศึกษาที่มีความเหมาะสม ครอบคลุม
งานวิชาการท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ พัฒนาครูและบุคลากรของโรงเรียนอย่างต่อเนื่องพร้อม บริหารการจัดการ
ข้อมูลสารสนเทศอย่างมีประสิทธิภาพ  
2.2.2 สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายในสถานศึกษา  
2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก 
กลุ่มเป้าหมาย  
2.3.1 สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล บนพื้นฐานคุณธรรม  
2.3.2 สถานศึกษามีหลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้ ทั้ง 8 กลุ่มสาระ  
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
2.4.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการส่งเสริมให้เข้าร่วมรับการพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอ  
2.4.2 ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) อย่างสม่ำเสมอ  
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อ การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
2.5.1 สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้โรงเรียนคุณธรรมต้นแบบ และสถานศึกษาพอเพียงให้แก่สถานศึกษาอ่ืน  
2.5.2 จํานวนแหล่งเรียนรู้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร จัดการและการจัดการเรียนรู้  
2.6.1 สถานศึกษามีระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและ การ
จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพสถานศึกษา 
  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสําคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ สามารถนํา ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

3.1.1 ครรู้อยละ 80 จัดการเรียนรู้เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ จัดการเรียนรู้แบบ Active learning  

3.1.2 ครรู้อยละ100 มีการการจัดการเรียนรู้เน้นกระบวนการคิด และให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงและ 

สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อ การเรียนรู้  

3.2.1 ครูร้อยละ 90 ใช้สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย  

3.2.2 ครูร้อยละ 90 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้  

3.2.3 ครูร้อยละ 90 ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียนภูมิปัญญาท้องถิ่น เศรษฐกิจพอเพียง บูรณา
การในการจัดการเรียนการสอน เอ้ือต่อการเรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง  

 



๗ 

 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  

3.3.1 ครูร้อยละ 80 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก เด็กรักครู ครูรักเด็ก ส่งผลให้
นักเรียนรักการเรียนรู้  

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนําผลมาพัฒนาผู้เรียน  

3.4.1 ครูร้อยละ 80 มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และให้ข้อมูลย้อนกลับแล้วนําผลมา  
พัฒนาผู้เรียน   

3.4.2 ครูร้อยละ 80 มีเครื่องมือวัดและวิธีการประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายของการเรียนรู้   

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้   

3.5.1 ครูร้อยละ 80 และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ปกครองเครือข่าย มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล สะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและปรีบปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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กิจกรรมอบรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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กิจกรรมจัดติว O-NET ให้กับนักเรียน 
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กิจกรรมอบรมการเรียนการสอนออนไลน์ในสถานการณ์โควิด-19 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๕ 

 

กิจกรรมภาษาและวัฒนธรรม วันตรุษจีน 
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นักเรียนเข้าค่ายวิทยาศาสตร์ “อนุรักษ์ป่าต้นน้ำ” 
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ทัศนศึกษาของนักเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 3 
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โรงเรียนจัดทำโครงการร้อยวันพันกิโลสำหรับนกัเรียนที่มีน้ำหนกัเกินเกณฑ์ 
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